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K PEDAGOGIKA ONLUS

ASSOCIAZIONE SPORTIVA, DI PROMOZIONE SOCIALE E CULTURALE

~

VIA MAMEILL 7 -08020 POSADA NU il
C.F.: 93052810910

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’anno 2020 il giorno 06 del mese di DICEMBRE, alle ore 11.30 in Posada presso la sede sociale in
viale San Giovanni, LA Presidente & in collegamento whatsApp con i soci iscritti per I'anno
2020/2021, modalita insolita ma doverosa per il contenimento del Corona virus che sta
attanagliando il mondo in questo periodo storico. A seguito regolare convocazione dei sodi, si e
riunita 'assemblea generale straordinaria dell’Associazione ASD PEDAGOGIKA ONLUS.

E’ presente il Consiglio Direttivo nella persona dei signori:

e Presidente: Laura Canu
e Vicepresidente: Annalisa Canu
e Segretario: Barbara Canu
Sono inoltre presenti il numero di 24 associati su un totale di 35 soci assume la presidenza, la

dott.ssa Laura Canu

Il Presidente premette:
-che venne indetta in prima chiamata per il giono 6 DICEMBRE ottobre alle ore 11, seconda

convocazione alle ore 11.15, in questo luogo, I'assemblea generale straordinaria della suddetta

Associazione per discutere sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello statuto associativo, relativamente all’adeguamento del nuovo codice del terzo

settore
-che sono presenti all’assemblea i 2/3 di tutti gli associati regolarmente iscritti nel libro soci;

-che pertanto I'assemblea straordinaria di cui al presente verbale deve ritenersi regolarmente

costituita;
Tutto cio premesso

Viene nominato segretario Salvatore Cara.

passando alla trattazione dell’ordine del giorno il Presidente:

si modifichera il genere di associazione, da asd, promozione sociale e culturale, quindi forma mista, si passera a una
forma piis precisa, promozione sociale. Il codice del terzo settore ha delineato meglio i profili delle associazioni e la nostra

rientra in tale categoria. Nel campo e di fatto non cambia nulla, proseguiremo con la nostra mission e con i nostri scopi

social.
Il Presidente propone quindi la messa ai voti dellordine del giorno “Modifica dello statuto
associativo, relativamente all’adeguamento del nuovo codice del terzo settore” per voto scritto nel

gruppo SI/NO.
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Si No

Salvatore Cara y 3

Stefania Bomboi ‘c | A0 T 000 |
Sabrina Pau (mamma Gemma) ':l E gl:'m 5'51?'"90- .
Barbara Canu E\" | ;!;,;;‘:;;“t“[%:hm 0 05 88-40

M. E.Iena Pala - v( TOENTIFLCATIG - nmus;s:l;:

Flavio Moro YT

Catia Carbor T T

Claudia Satta (mamma Rachele e Rebecca) "

lliana Bono {mamma m. paola) ’k‘ 83 i sis ]
' & ARG DA —

“Lugia Sanna (sorella Carlo) \ﬂ ’ “‘“‘Z'S‘L’lf'r':f.m £16,00
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Grazia Tocco

Genaveffa Falchi (sorella Sisinnio)
Ogno Maurizio (papa Emanuele)
Annalisa Canu

M. Lucia Santeddu (sorella Adriana)
“Fresu Tiziana (nipote Angela Satta)
Tiziana Armani

Alessandra Pau (mamma Gaetano)
Tatiana Solovyova (mamma Nikolai)
Monica Floris (mamma Cristian)
Giuseppina Piras (sorella di Felice e Tonino)
Sonia Capra ( mamma Nicold)
Monica Carta (mamma Mattia)
Giovanna Sannia (sorella Linda)
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Si allega al presente Verbale copia della chat dove & avvenuta la votazione.

| soci si sono espressi con parere positivo e all'unanimita percid verra modificato lo statuto

dell’associazione.

Null’altro essendovi da deliberare e fattesi le ore 12.22, il Presidente dichiara sciolta I'assemblea e
chiude contestualmente il presente verbale, previa lettura, approvazione e conferma.

Luogo e data 6/12/2020
|

Il segretario | Presidente
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W L AL IR A Vot o e vhibamat e nono bt bogratath end-to
b Resmee b et e uenta ehat o nemmeno What aApp, pud

vl e e e tar e L o vont et o, Toeen Pt napeg he i pin,

11 l'l ‘\‘. RIS R Hat vrentn L TR “Ana Padagog ks annomhlen

AL . (AFELLRE B Hat vambbato ba denvy Eatone dal gqrappo

B ‘“ ANBRULIE B ok cambiato M aggetto da “Ann Pedagoglka annemblea
A ARR Pedagug ik anneimtlea®

AR R L TR T Hat cambbat o Y fmag bne de b grappn

oo AL RE B Hat vambbato EY fmag bne ded qruppo

Uh“‘ SAFERIL R A Hat cambiato L Yogaet Lo da “Ara Padagogika annemblea”

vOARE Poedagog i ha’

‘i s .
VRO R0 e aggtunte Ady Fana Ventrond D Glaneppe,

Atermambea Mamma vae, Catlo dorella Torps, Clandia Satta, Genovella,
whvainas dmre b ba inday diuseppina DU Pelice 1 Tonino, I[1iana, M,
P BANTEDDU, Manima Gemna, Marcella b Pletro, Mondea Carta, Monica

PEC iRt ian Matavgta, ouney Bonta DE Nicola, Tatiana, Tiatana Fresu e
topaene Rivearde I Mlerfanta

On S cd0, 0 Moo e ba BANTEDDU: Clao

O 12700 Qo M lenar Muon glorno ©

e A A80, 0oy Mamma Gemmat oong o noe Ki

ol 0 0ot s Narbharat wonator ho

AN A0, QM s Llianat won gloro

Q61700 Qurhd Carlo Borella Torpst Ma buonglorno a tuttd <
O L2000, 0oy dtovanna Borella Lindar Boongiorno

06/ 12700, 0oha Lanrat Nuongtorno oggl sard convocata 1'assemblea
straotdinaria dell Yannociazione,

ogdet tor moditiche atatuto,

Ciostiame allineando alla miova leqge del terzo settore, Abbiamo
devino db fare Vassenbleoa tn questo modo per le disposizioni anti
covid @ per factlitarvl nella votazione, (molti di vol non potevano
accedere a meet per varl motivi)

Alle 11 vl invierd un andio o un video con i1 mio intervento, lo
ascoltate bene pot vl chiederd di votare basterd un #l e un no.

VI RICORDO che durante 1'incontro Potrete fare domande prima della
votarstone attinentt a old che atiamo deliberando o succoasivamente di
qualunque altra natura,

Unfamo per favore  questo qruppo pel acopl Iatituzionall.

& tutto chiaro ¢l nentiamo alle 11 prima convocazione. Se non
ragatungeremo L 2/ ¢ mard alle 11.15 1a seconda convocazlone, Grazie
per la pasienza o 1'attenzione

Lauta

. .
we

06/12/20, 10:00 = Barbarai Ok

06/12/20, 10301 = Tiztana Armeni ha aggiunto +39 348 998 2877
06/12/20, 10102 = Stefania Bombot: Ok

06/12/20, 10t02 = Carlo Sorella Torpd:

06/12/20, 10004 = Claudia Satbtas

06/12/20, 10104 = Glovanna gorella Linda: o

06/1.2/20, 10:09 =« Genoveffa: Ok

06/12/20, 10111 = Flavio Moro: Buongiorno a tuttit @
06/12/20, 10811 = 439 348 998 2877 0k

06/12/20, 10112 = Flavio Moro: Ok

06/12/20, 10112 = Annalisa: Ok

06/12/20, 10:13 = Catia Carboni: b

06/12/20, 10016 = Alessandra Mamma Gae:

06/712/20, 10:40 = Tliana: 1o nn posso Laura sono impegnala

(O LI CIRI AV IRICLRY,
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" 06/12/20, 11:29 - Laura: PTT-20201206-WA0003.0pus (file allegato)
06/12/20, 11:30 - Tore: Si
06/12/20, 11:33 - Stefania Bomboi: Si
06/12/20, 11:33 - Mamma Gemma: Si
06/12/20, 11:33 - Barbara: Si
06/12/20, 11:34 - M Elena: Tutto chiaro. Voto si.
06/12/20, 11:34 - Flavio Moro: Tutto chiaro. Voto Si
06/12/20, 11:35 - Catia Carboni: '‘.... VOTO SI
06/12/20, 11:36 - Claudia Satta: Si
06/12/20, 11:36 - Iliana: Voto si
06/12/20, 11:37 - Carlo Sorella Torpé: Si
06/12/20, 11:41 - Grazia Di Emma: Si
06/12/20, 11:42 - Mamma Gemma: Laura io t stavo aspettando in video
conferenza tutta in ghingheri
06/12/20, 11:42 - Mamma Gemma: & &&
06/12/20, 11:45 - Genoveffa: Si
06/12/20, 11:45 - Ogno: Si
06/12/20, 11:46 - Annalisa: Si
06/12/20, 11:49 - M. Lucia SANTEDDU: Ok
06/12/20, 11:51 - Tiziana Fresu: Sif®
06/12/20, 11:53 - Tiziana Armeni: Si
,-~96412/20, 11:58 - Alessandra Mamma Gae: Si
_{,?ﬁ OS/TZ}ZO, 11:59 - Tatiana: Si
2“«¥ 06/12/20, 12:01 - Monica Di Cristian Mulargia: Si
’/‘~05/12/2Q, 12:02 - Giuseppina Di Felice E Tonino: Si
. 06/12/20, 12:04 - Sonia Di Nicoléd: Si
=\ 06[12/2¢, 12:11 - Monica Carta: Si
06/12/20, 12:21 - Giovanna Sorella Linda: Si
1 06/12720, 12:24 - Laura: Grazie a tutti null'altro da deliberare e
fattesi le ore 12.23 il presidente dichiara sciolta l'assemblea,
chiude il verbale e lo firma.
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“PEDAGOGIKA”

Denominazione e sede

Art.1) Ai sensi delle norme del Codice civile in materia di associazioni, del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.117
e ss. mm. e ii., delle ulteriori norme che regolamentano le organizzazioni senza scopo di lucro nonché
del presente Statuto, & costituita I'Associazione di Promozione Sociale “PEDAGOGIKA", di seguito

denominata Associazione.

La denominazione sociale “Associazione di Promozione Sociale” potra essere utilizzabile negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico solamente una volta effettuata l'iscrizione al
Registro Unico Nazionale degli Enti del Terzo Settore (RUNTS), piuttosto che all'apposito registro
regionale qualora il RUNTS non fosse ancora operalivo al superamento di un anno di attivita
dell'Assaciazione. L'Associazione potra inoltre acquisire la qualifica di Ente del Terzo Settore in
seguito allavvenuta iscrizione al medesimo Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, andando
pertanto a integrare la denominazione originaria con la dicitura "Ente del Terzo Settore”, o con
l'acronimo “ETS" in modo automatico solamente ad avvenuta iscrizione al suddetto Registro.

Ar. .2) L'Associgzione ha sede in Posada, Viale San Giovanni n. 9. Potranno essere istituite e/o
abolite sezioni distaccate, sedi secondarie e/o altre tipologie di strutture di rappresentanza e operative

sia in Italia che all'estero.

Finalita e attivita

Art, 3) L’Associazione & apartitica, non persegue scopi di lucro e vieta la distribuzione, anche in forma
indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi, proventi dell'attivita, riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,
salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. Gli utili o gli avanzi di
gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzionali statutariamente

previste e di quelle ad esse direttamente connesse.

oi fini istituzionali anche aderendo ad altre organizzazioni, enti 0
li i cui statuti e fini statutari non siano in contrasto con il presente
statuto e le norme di legge vigenti. Inoltre, per agevolare il perseguimento dei suoi fini istituzionali,

lizzare la costituzione di consorzi promozionali, reti di

I'Associazione potra favorire, promuovere e rea
organizzazioni, servizi, eventualmente adattando il proprio statuto alle norme previste in tali casi.

L'Associazione pud perseguire i su
federazioni nazionali o intemaziona

I'Associazione potra stipulare atti, contratti,
ppi, compiere operazioni di natura economica,
ndo quanto previsto dalle disposizioni di legge

Ai fini del raggiungimento dei suoi fini istituzionali,
convenzioni con enti pubblici e privati, con singoli e gru
finanziaria e commerciale, mobiliare o immobiliare seco

vigenti.
Art. 4) L'Associazione svolge le seguenti attivita di interesse generale:

- Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni, cosi come stabilito dalla lettera a)

dell'art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e ss.mm. eii.;

- Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni, di cui alla

lettera c) dell'art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e ss. mm. e i.,

- Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive madificazioni, nonché le attivita culturall di interesse sociale con finalita educativa, di cui

alla lettera d) dell'art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e ss. mm. e fi.;
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- L'organizzazione e la geslione di attivita culturali, artistiche e ricreative d'interesse sociale, incluse
att!v!ta. anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale previste dalla normativa vigente, cosi come stabilito dalla lettera i) dell'art.
5 del D, Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e ss. mm. e ii.;

- Fonngazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
§co_laslnco e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa, cosi come
indicato dalla lettera |) dell’art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e ss. mm. e ii.;

- Allogg'io sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi, cosi come indicato dalla lettera q)
dell'art. 5 del D, Lgs. 3 luglio 2017, n.117 e s5. mm. € ii.;

Per il raggiungimento delle succitate finalita, I'Associazione potra nello specifico:

. Ideare, promuovere, organizzare e gestire, direttamente o indirettamente, centri diumi e/o a
carattere rgsidenziale elo semi-residenziale - quali co-housing o gruppi appartamento - destinati a
persone diversamente abili, che possano offrire programmi, progetti e attivita culturali, ludiche,
didattiche, sportive, pedagogiche, programmi e progetti di inserimento lavorativo, attivita ricreative
e formative finalizzate alla piena integrazione o reintegrazione sociale dei destinatari, allo sviluppo
o miglioramento delle interazioni e dei loro legami con le comunita e i gruppi sociali; tali attivita
saranno inoltre mirate a conservare o incrementare le capacita fisiche ed intellettuali residue degli

_stessi, per migliorame il livello inter-relazionale e d'inserimento sociale, per prevenire
\listituzionalizzazione, sostenendo il disabile e la sua famiglia ed offrendo un servizio integrato di
- sostegno al destinatario e contemporaneamente al suo nucleo familiare;

,-"lProgrammare e gestire servizi di dopo-scuola e supporto didattico, attraverso progetti e attivita di
assistenza allo studio ed allo svolgimento dei compiti per bambini e adolescenti delle classi dei
differenti ordini e gradi di istruzione, offrendo la possibilita ai destinatari di apprendere specifiche
metodologie organizzative personalizzate, mirando a rafforzare le loro risorse e sostenendoli in un
percorso di sviluppo e crescita culturale e intellettuale;

- Ideare, organizzare e gestire centri estivi Centri estivi destinati a bambini e adolescenti nell'ambito
dei quali il gioco, le relazioni e interazioni sociali, le attivitd didattiche e artistiche, sportive e
culturali possano divenire il fulcro di un progetto che non sia di mero divertimento e svago, ma che
possa conferire ai partecipanti utili strumenti per la piena integrazione sociale e culturale, grazie ad
all'utilizzo di specifiche e consolidate tecniche e metodologie pedagogiche;

- Realizzare progetti e attivitd di cosiddetto “PLAY TERAPY”, ossia di attivita ludiche volte a
sostenere e accompagnare soggetti con fragilita psichiche, fisiche, culturali e sociali in percorsi di
riconoscimento e gestione maggiormente consapevole di emozioni, ruoli e funzioni sociali,
situazioni potenzialmente problematiche, trasmissioni verbali e non verbali, interazioni quotidiane;

. Corsi e attivita formative e didattiche inerenti alle tematiche della musica, dell'arte, delle lingue
straniere, e afferenti a ulteriori settori di sviluppo personale efo professionale, al fine di conferire, a
soggetti diversamente abili e non i necessari strumenti per una migliore realizzazione personale,
culturale, professionale, economica e sociale, e garantire agli stessi il mantenimento o l'incremento
di adeguati livelli di benessere, professionalita, indipendenza economica;

Organizzare e gestire grupp! di mutuo-aiuto e di sostegno alla genitorialita;

- Programmi, progetti e attivita di supporto e di assistenza professionale sociale e socio-sanitaria per
soggetti diversamente abili o portatori di fragilita di allro genere, in forma sia quotidiana e una
tantum che continuativa, anche attraverso la gestione di specifici servizi sociali e socio-sanitari in
collaborazione con le istituzioni pubbliche elo private operative nel citati settori, quali servizi di
segretariato soclale, assistenza domiciliare, progetti di Intervento personalizzato, assistenza nel
disbrigo di pratiche e ulteriori servizi che possano finanche alleviare e alleggerire il carico delle
famiglie presso il quale | soggettl diversamente abili o con fragllita dimorano;
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- Realizzare manifeslgzioni pub_hliche quali convegni, conferenze, dibattiti incontri, evenli a tema,
rassegne e altre manifestazioni pubbliche inerenti alle finalita dell'Associazione;

- F"redl;porre e pubblicare riviste, giomali, libri, opuscoli, atti di convegni, di seminari, studi e
chi-m e e qqalsuasr altrp_ materiale informativo e didattico coerentemente con la mission
si d(;l;g?mzzaz&one e possibile secondo le normative vigenti in tema di Associazioni di Promozione

1

- P(omuovere la collaborazione con altre realta locali, regionali, nazionali & internazionali pubbliche e
gnvate_. profit e non prof!t: per la realizzazione di attivita con finalita sociali e solidaristiche, culturali,
ricreative e promozionali in linea con la sua mission istituzionale;

- Prorr_luovere. grgan.izzare e gestire eventi e attivita di raccolta fondi finalizzate al sostegno degli
scopi ;tatula_n dell Assoc_lazmne e delle manifestazioni pubbliche che verranno promosse sul
territorio, cosi come definito dalla normativa inerente alle Associazioni di Promozione Sociale e in
generale agli enti del Terzo settore;

L'Associazione intende inoltre realizzare delle attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto a

quelle di interesse generale succitate, secondo i limiti previsti dalla normativa vigente, per la

. __realizzazione, in via esclusiva, delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite. Sara

" cura-del Consiglio Direttivo individuare le attivita diverse esperibili secondo i imiti previsti dalla legge,

nogché criteri specifici da utilizzare per il calcolo delle entrate derivanti da tali attivita rispetto a quelle

‘complesslye dell'Associazione. Per la realizzazione delle attivita di interesse generale e delle attivita

. diverse I'Q} sociazione si avvale in modo prevalente delle attivita di volontariato dei propri associati o di
terzi, dellg, ersone aderenti agli enti associati, secondo le disposizioni di legge vigenti.

ay }.y, :

awvalersi dell'apporto di volontari in forma non occasionale, questi

M ¥, qltim[__ddﬁrannu essere iscritti allinterno di un apposito registro ed essere assicurati contro gli infortuni
“—__@ le"malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volantariato, nonché per la responsabilita civile
isto dalle normative vigenti. L'Associazione potra assumere lavoratori

verso i terzi, cosi come previ
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 0 di altra natura, anche dei propri associati,

secondo le limitazioni previste dalla normaliva vigente.

Qualora’ JAssociazione dovesse

~ 0 DI

Durata
Art. 5) La durata dell'Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera

del’Assemblea Straordinaria degli associati.

Soci

Art. 6) Possono essere soci dell'Associazione, senza alcuna distinzione di sesso, razza, idee e

religione, nazionalita, condizione saciale, convinzioni politiche, tutti coloro che, condividendone lo
li regolamenti interni, intendono impegnarsi personalmente

spirito, gli ideali, lo statuto e tutti gli eventua
per il raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto. Il rapporto associativo e le modalita
associative sono volte a garantire l'effettivita del rapporto medesimo; pertanto la partecipazione alla

vita associativa non potra essere temporanea. Le organizzazioni pubbliche elo private partecipano
nella persona di un loro rappresentante.

Art. 7) L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta scritta

dell'aspirante socio. Le societa, associazioni ed altri enti, compresi quelli del Terzo Settore, che
intendano diventare soci dovranno presentare richiesta di ammissione firmata dal proprio
rappresentante legale. La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli
associati. Le domande di ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere controfirmate
dall'esercente la potesta genitoriale. Il genitore © il rappresentante che sottoscrive la domanda
rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione e risponde verso la stessa per
tutte le obbligazionl dell'associato minorenne. In caso di rigetto della domanda di ammissione, il
Consiglio Direttivo deve motivare la deliberazione di rigetto entro sessanta giorni e comunicaria agli
interessatl. Chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giori dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea, che delibera sulle domande
non accolte In occasione di apposita convocazione, oppure, se non appositamente convocata, in

occasione della prima convocazione utile.
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Art. 8) Tutti i soci hanno diritto di:

panecipare a tutte le attivita promosse dall'‘Associazione;
partecipare alla vita associativa, esprimendo Il proprio voto nelle sedi deputate, anche per
lapprovazione e le modificazioni dello Statuto e di eventuali regolamenti, godere dell'elettorato
attivo e passivo per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione;

_godere di tutli i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi; i soci, hanno pertanto ancheiil
diritto di accesso ai documenti, libri sociali, delibere, bilanci, rendiconti, registri e ulteriore

documentazione inerente all'Associazione e alla vita associativa;

| soci potranno pertanto, a seguito di compilazione di apposita richiesta scritta da far pervenire al
Consiglio Direttivo, prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione con possibilita di ottenere copia. In tutte le deliberazioni per cui &
chiamato a esprimersi, sia che si tratti di Assemblea Ordinaria o Straordinaria, ogni socio ha diritto a
esprimere una sola preferenza, secondo i principi del voto singolo. Ogni socio pud perd farsi
rappresentare nell'assemblea da altro associato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di

convocazione.

Af. 9) Gli associati hanno I'obbligo di osservare lo Statuto e gli eventuali regolamenti interni, di
rispettare le decisioni degli organi direttivi dell'Associazione, di corrispondere la quota associativa
annuale, ulteriori contributi o extra-quote deliberate dal Consiglio Direttivo per esigenze legate allo
:" \sviluppo e alla crescita dell’Associazione. Tali quote non sono trasmissibili né rivalutabili. La

partecipazione alla vita sociale da parte del socio & pertanto subordinata al regolare pagamento della

| deliberati a sostegno delle attivita intraprese

= . quota sociale annuale e degli ulteriori contributi

jj‘Associazione.
r dimissioni volontarie, espulsione,

it 10) La qualifica di socio non & temporanea e si perde pe
] ‘decesso. Le dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.
= /f‘ .o Uespulsione & prevista quando il socio non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto e di
NIk ,/ eventuali regolamenti o realizzi comportamenti che provochino danni materiali o allimmagine
dell'Associazione, o allorquando fomenti dissidi, disordini o altri atteggiamenti deplorevoli nei confronti
degli altri soci, degli organi dell'Associazione o di soggetii terzi, quali lo svolgimento di attivita in
evidente contrasto con i fini e la mission dell'Associazione.

‘espulsione & deliberata dall'’Assemblea e comunicata mediante PEC o lettera raccomandata al socio
interessato. Contro il suddetto provvedimento il socio interessato pud presentare ricorso entro tre mesi
dalla data di comunicazione dell'espulsione; il ricorso verra esaminato dallAssemblea nella prima
riunione ordinaria, la quale si esprimera in merilo alla decisione secondo le maggioranze previste per
le deliberazioni ordinarie. Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque
abbiano cessato di appartenere all'Associazione non possono ripetere i contributi versati, ne hanno

alcun diritto sul patrimonio dell'Associazione.

Art. 11) La perdita, per qualsiasi caso, della qualifica di socio non da diritto alla restituzione di quanto
versato allAssociazione. La quota associativa € i contributi associativi sona pertanto intrasmissibili e

non rivalutabili.

Art. 12) |l decesso del socio non conferisce agli eredi alcun diritto nell'ambito associativo.

Organi dell'Associazione
Art. 13) Sono organl dell'Associazione: ['Assemblea dei Soci, |l Consiglio Direttivo, il Presidente, il

Vicepresidente e il Segretario.

L'Assemblea dei Soci
Art. 14) L:Assemblea del socl & l'organo sovrano dell’Associazione; & composta da tutti | soci per i
quali sussiste tale qualifica al momento della convocazione e pud essere ordinaria o straordinaria.

Art. 15) L'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & convocata dal Presidente, o in sua assenza dal
\ﬁgepresidente. L'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla
phlusur_a gell’t:zse{cizio sociale per I'approvazione del rendiconto annuale e, comunque, ogni volta che
il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da alr;ieno un quinto
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degli associati, purché in regol . .
 mministratori non prowve dgn:, ‘;g”c'():sg‘-::aamenu delle quote associative. In questultimo caso, se gl
competente territorialmente. Zione pud essere ordinata dal Presidente del Tribunale
La convocazione dell _
della riunione me dia?tiseaw:g (ér;ilnaréaé deve essere effettuata almeno sette giomi prima della data
allintemo dei quali si svolgono | pul _I‘ncarstnella relativa bacheca posizionata presso i locali
convocazione individuale ai sin ol';e attivita dellAssociazione, e anche attraverso una modalita di
yramite linvio di e-mail o con avgi 5("00‘. che' possa essere facilmente verificata dagli stessi, pertanto
awiso permesse dalla tecnolo iasod‘ a l’ecaplta_re: via sms a tutti i soci o l'utilizzo di ulteriori modalita di
B iodologia_adoperata slg odierna (guall linvio di messaggi via WhatsApp). A prescindere dalla
vocazione. | per la convocazione, deve essere verificata l'avvenuta ricezione della
E?:wiso di";ﬂ?{;l;l:;; ::V:g: attraverso inyio di messaggio di conferma da parte dei soci convocali.
convocazione, nonché l'ordine ZBTZ?;:\]:TG I giomo, Tora ed il luogo della prima e della seconda

f:;'g 511:’)TBF:'?‘?Si::f?tﬁl?:Zﬁg:oilrl:\rsnse?rbﬁ% oLdlpana' o straordinaria, con diritto di voto, tutti i soci

o eaclstive. | sod winorenni herno dia'ttl :jo_ ei soc, purché in regola con ||I pagamento del_le quote

e tere. ma non hanno dirtto di vo r;u o di ricevere la convocazione dellAs.sng?Iea e‘dl potervi
2e persone eserceni Ia potesta :‘tﬂ ‘v;) e gasswo. Per loro, il relativo esercizio di voto & conferito
tervenire allA blea | genitoriale. Per le organizzazioni iscritte allAssociazione potranno
intet ssemblea | mppre§entant| legali o loro designati con delega scritta. Le votazionl
del'Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello nominale 0
con Yoto segreto. Le pro_cedure specifiche inerenti alle singole modalita di voto potranno esserée
stabilite attraverso apposito regolamento, E' possibile l'intervento in assemblea mediante mezzi di

SR ——ktelecotnqnlcano‘ne ovvero I’espressi_ope del voto per corrispondenza o in via elettronica o telematica,

£ 5 2 “purché sia possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota.

P O N

33/ N Art 17) Al'Assemblea dei Soci spettano i seguenti compiti:

&= | @

12\ / In $¢de ordinaria:

~ fapprovare il rendiconto economico consuntivo, e il bilancio sociale nel caso in cui venga

.2/ predisposto dal Consiglio Direttivo al raggiungimento delle soglie di legge;

/ approvare i regolamenti amministrativi proposti dal Consiglio Direttivo;

- approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- eleggere il Presidente; eleggere il Consiglio Direttivo, e al suo interno il Segretario;

. determiname il numero dei componenti e revocare i componenti degli organi sociali; nominare €

revocare i componenti di ulteriori ed eventuali organi sociali;
- eleggerei sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dimissionari;
- deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di

responsabilita nei loro confronti;

- deliberare sull'esclusione degli associati;

. deliberare sugli altri oggetti relativi alla ges
al suo esame dal Consiglio Direttivo.

tione ordinaria dell'Associazione che vengano sottoposti

In sede straordinaria:

- deliberare sulla trasformazione, fusione,
devoluzione del patrimonio saciale;

- deliberare sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;

. deliberare sulla nomina e sui poteri dei liquidatori;

. deliberare sugli altri oggetti relativi alla gestione straordinaria dell Associazione, quali le azioni di

responsabilita contro gli amministratori per fatti da loro compiuti. Tali azioni, deliberate

dall'’Assemblea, sono esercitate dai nuovi amministratori o dai liquidatori.

scissione e scioglimento dellAssociazione e la

Le deliberazioni dell’Assemblea contrarie alla legge, all'Atto costitutivo o allo Statuto possono essere
annullate su Istanza degli organi dellente, di qualunque associato 0 del Pubblico Ministero.
L'annullamento della deliberazione non pregiudica i diritti acquisiti da terzi di buona fede in base ad
atti compiuti in esecuzione della deliberazione medesima. Qualora dovessero verificarsi situazioni
quali quella delineata nel presente articolo, per la risoluzione di eventuali controversie dovra farsi
riferimento alle norme del Codice civile, salvo quanto previsto dal presente Statuto e dalle ulteriori
norme di legge vigenti in tema di organizzazioni non profit e di Enti del Terzo settore.
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~18) L'Assemblea, sia Ordinari _

D;:ettivo- oin sua assenza dal wce',',?eg,‘:; Su.ac"d'"a"a- & presieduta dal President iqli

iy anziano. Il Presidente del'Assemblea e: _qUaIOra. manchi anche il \ncepresidezrt] edd'el Coqsng o
uita in prima '::?)T:,na fra i soci un segretario verbalizza:?e i':g:z:gﬁ:
. la delberazions :C‘?;ii(;ne con la presenza della maggioranza dei soci.
: . elibera validamente, sia j - “a'“"qu? sia il numero degli intervenuti.
maggioranza dei presenti su tutte le question'i in prima che in seconda convocazione, con Ia
convocazione deve intercorrere almeno un'ora poste all'ordine del giomo, Tra la prima e la 'seoonda

A, 19) Per modificare I'Atto costitutivo e lo §

A tatuto, o - ;
ociati e il voto fav . » Occorre la presenza d '
ggﬁ'Assodazione ela de(\,rmgésng i‘al pzzigr]r?éor'anza e _preseng, Per de;ibz‘g:: oltt!r esgil;ag:?mii%g
associati. nio, occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli

. 20) Tutte le deli - L
At 20) bere Assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro dei

verbali delle Assemblee dei soci, sonc icizzati ai
delle Ass : pubblicizzati ai soci invi i
elettronica rilasciata al momento delliscrizione aII‘Associa;to?:;mverso fvioala oo casela & post?

Il Consiglio Direttivo

: | iglio Direttivo & I' ; ‘s .
A:éze“)etltocdoa':ﬁgf Dlxl;:atttvo e l'organo di amministrazione, esecutivo e gestionale dell'Associazione
e’ R emblea ogni cinque anni. Esso € composto da un minimo di tre membri fino ad un
rpe:ssu?;“dllflgque: ivi compreso il Presidente che ne & membro di diritto. | membri del Consiglio sono
) \ﬂe eggd b onsiglio D'feﬂlyo pud essere revocato dallAssemblea degli associati; esso rimarra in
~comunqg e In carica _ﬁr]o a_II elezione del nuovo Consiglio Direttivo. In caso di dimissioni di un
ponente del Consiglio Direttivo, ' Assemblea dei soci provvedera alla nomina del suo sostituto.

‘La'nomina dei membri c_iel ponsiglio Direttivo spetta all'Assemblea dei soci, fatta eccezione per i primi
‘menjbn chg sono non}man nell'atto costitutivo. La maggioranza degli amministratori & scelta fra le
persone ﬁsu_:he associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. Il potere di rappresentanza
a?(/ubuno agli amministratori & generale; per quanto riguarda le eventuali limitazioni del suddetto potere
/di rappresentanza, valgono le disposizioni previste dalle vigenti norme di legge.
Al fini della validita delle operazioni di nomina del Consiglio Direttivo & richiesta la presenza, nel corso
della prima convocazione dell'apposita Assemblea dei soci, di tre quarti degli associati. In seconda
convocazione, la nomina delle nuove cariche sara valida se alloperazione di volo € presente e ha
partecipato almeno la meta degli associati.

Art. 22) |l Consiglio Direttivo ha il potere di compiere tutti gli atti necessari per l'attuazione dello statuto
e delle delibere di Assemblea, di curare I'amministrazione dellAssociazione, di compiere ogni altra
operazione direttamente o indirettamente strumentale al raggiungimento degli scopi dell'Associazione,
ad eccezione di quanto, ai sensi dello statuto delle vigenti leggi, viene riservato ad altri organi.

Al Consiglio Direttivo competono in particolare:

- le decisioni inerenti alle spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in conto capitale, per la
gestione dell Associazione;

. e decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e alle attivita diverse,
strumentali e secondarie da realizzare per il migliore conseguimento delle finalitd istituzionali
dell Associazione;

. le decisioni inerenti all'eventuale assunzione e la direzione del personale dipendente e il
coordinamento dei collaboratori, dei volontari e dei professionisti di cui si avvale I'Associazione;

. 1a redazione annuale del rendiconto economico consuntivo, quest'ulimo da sottoporre
all'approvazione dell'Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio; la redazione del
bilancio sociale, il quale verra predisposto a seguito del raggiungimento delle soglie di legge;

- leventuale predisposizione della relazione annuale sulle attivitd svolte e gli obiettivi raggiunti da
sottoporre all'Assemblea;

. la determinazione dellimporto delle quote sociali annuali, dei contributi associativi e dei contributi 0
extra-quote che potranno essere richiesti al soci per il sostegno delle attivita istituzionali

dell' Associazione,
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 |a facolta di nominare, tra i soci estemi a| ialio. des
funzioni stabilite di volta i volta gl Consigiio%c::‘:tlt?\?o' Jei delegati alo svolgimento di particolar
_ a redazione di Regolamenti inerenti specif Mt

= G modifcn delly St che nome di funzionamento dell'Associazione e le
sottoporsi alla successi '

B e o o, e IVa approvazione dell'Assemblea

_ |adelibera sul'ammissione di nuovi sogi:

ogni altra funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi

Art. 23) Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qual volta il Presidente o la maggioranza dei membri lo

. . . . y 0 eSS&re e i i

. . ) . a mail o i i i
a tutti i membri o tramite altri strumenti tecnologici o info e o s

. , r rmatici, a prescindere dalla metodologia
fv?geé?t?ﬁ :ses\:ag ;is:,e;;e :g:{;c:rtlg I gwen:;ta r;cezione della convocazione, la quale avverra attmvggrso
i a parte dei membri convocati. L'avviso di i

o . Pelit . i conv ne dev
contenere l'ordine del giomo, la data, l'orario ed il luogo della seduta oasione T8

Le riunioni del Consiglio pirettivo sono in unica convocazione, sono valide con la presenza di almeno
la maggioranza dei suoi oompoqentl e sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza, da un
consigliere designato dai presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del Presidente. Non sono

i ammesse deleghe. !.e sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale
‘ sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

7 popen’gi. In q-ugsto caso ill Presidente o, in caso di suo impedimento, il Vicepresidente o in
/5" 0, snﬁsgrdlne_ il Consigliere piti anziano, dovra convocare 'Assemblea straordinaria entro quindici giomi e
N da tenersi entro | successivi trenta curando fordinaria amministrazione. In caso di dimissioni di un

=2 membro del Consiglio Diretfivo, 'Assemblea dei soci provvedera alla cooptazione del membro del
& 9\ Consiglio dimissionario attraverso apposita votazione.

/.. Art. 24) 1| Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee della meta pitl uno dei suoi
a eom

Il Presidente e il Vicepresidente

&, . _Ar. 25) |l Presidente ha la firma e la rappresentanza legale e giudiziale dell'Associazione. E eletto
~ dalf Assemblea dei soci, insieme ai membri del Consiglio Direttivo, ogni cinque anni.

Egli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne prowede alla convocazione, vigila

sullesecuzione delle delibere dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo e, nei casi di urgenza, pud

esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione utile.

Art. 26) Assume la carica di Vicepresidente colui che, in sede di votazione per la carica di Presidente
si posiziona dietro a quest'ultimo rispetto al numero di preferenze ottenute. |l Vicepresidente coadiuva
o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento. In caso di assenza o impedimento di
entrambi la funzione di Presidente viene assunta dal membro pill anziano del Consiglio Direttivo. Il
Presidente, insieme al Consiglio Direttivo, risponde nei confronti dell'ente, dei creditori sociali, degli
associali e dei terzi, secondo le disposizioni vigenti di legge.

Segretario e ulteriorl organi ‘

Art. 27) Il Segretario redige { verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta dei relativi libri
e registri. Ad egli spetta, altres), provvedere alle trattative necessarie per l'acquisto dei mezzi e dei
servizi deliberati dal Consiglio Diretlivo e predisporre e conservare | relativi contralli e ordinativi.
Provvede, inoltre, a liquidare le spese verificandone la regolarita.

Al superamento dei limiti previsti dalle norme di legge vigenti, I'Associazione dovra inoltre provvedere
alla nomina di un Revisore Legale del conti e di un Organo di controllo, anche monocratico.

Patrimonlo, esercizlo finanzlario e soclale
Art. 29) |l patrimonio sociale & indivisibile. Da esso I'Associazione trae le risorse economiche per il

proprio funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita. 1 contributi degli associati e i beni
acquistati con questi contributi costituiscono il fondo comune dell'Associazione.

Il patrimonio dell'Associazione, che rappresenta il fondo comune, & costituito da:
- quote associative e contributi annuali, ordinari, straordinari e volontari degli associati;
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oni mobili ed immobili che diverranno di .

o . s ropn J 4.
gventuali fondi di riserva costituiti con gli gvesmzt?:: y A§sguazop9;
rovept’ ricavati da sottoscrizioni, contributi. ero azuf"""f' qn esercizio;
rivati 0 persone fisiche; , erogazioni liberali,
. provenh eventualmente conseguiti dall'Associazione per i

tuzi : : er il i . i

|5u.tu.z|on.ale attraversq. la realizzazione di attivita disersep;fegulmen_tq o il supporto dell'attivita

attivita di raccolta fondi; quelle di interesse generale e da
_ rimborsi e proventi derivanti da convenzioni con soggetti ed enti pubblici e privati;

. ogni altro tipo di entrate ammesse ai sensi d -
e e ! elle ‘s P e "
non commerciali e di Enti del Terzo settare lle leggi vigenti in materia di associazionismo, di enti

lasciti da parte di enti pubblici e

At 30) A!I:ssocl'azu_)ne & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione
wmunqr:]el e.;’non_\map, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita delfAssociazione stessa a
mano > A/ desMETione. la distribuzione non siano imposte per legge L'Associazione ha l'obblfgo
diimpiegare gli utili o gli avanzi di gestione a favore delle attivita istituzionéli statutariamente previste.

Art. 3'1) Lan!'\o §ocuale e !‘esercizio finanziario vanno dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. I
Consiglio Direttiva dovra predisporre il rendiconto economico da sottoporre allapprovazione
deIIAssemblt?a entro .q_uattro mesi dalla chiusura dell'esercizio. Il rendiconto, oltre a fomire una
rap?resen.laz.lone veritiera e cormetta della situazione patrimoniale, econ;)mica e finanziaria
dell As§op|a219ne. con distinzione tra quella attinente alle attivita di interesse generale e quella relativa
alle att!wté diverse, e del loro carattere secondario e strumentale, deve contenere una sintetica
descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

> Indipendentemente dalla redazione del rendiconto economico annuale, I'Associazione, per ogni
attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, O
ccampagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio un apposito
separato rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro
' trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna di

se/'r.i’sibilizzazione.

3 4
-2_“Gratuita delle cariche
Ar, 32) Tutte le cariche menzionate allinterno del presente Statuto sono normalmente gratuite, salvo

il rimborso delle spese debitamente documentate sostenute in nome € per conto dellAssociazione e
per l'assalvimento di uno specifico incarico, ove preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo. |
suddetti imborsi spese, oltre quelli forfettari, misti o a pié di lista, e tutte le altre spese sostenute in
nome e per conto dell'Associazione dovranno essere preventivamente definiti da apposito
regolamento approvato dall'Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo. | imborsi spese
previsti per le attivita di volontariato potranno essere concessi secondo le disposizioni di legge vigenti;

sono vietati imborsi spese di lipo forfettario.

Scioglimento
'Associazione & deliberato dallAssemblea straordinaria dei soci, la quale

Art. 33) Lo scioglimento dell
nominera anche i liquidatori. In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo e
devoluto ad altri Enti del Terzo Settore individuati dall'Assemblea dei soci, previo parere positivo

dell'organo indicato dalle norme di legge vigenti e nelle modalita previste dalle medesime.

Norme finali
Art. 34) La decisione su qualsiasi controversia che possa sorgere tra gli associati, o tra costoro e

I'Associazione o gli organi della stessa, eccetto quelle che per legge non sono compromissibili con
arbitri, sard deferita al gludizio di tre arbiti, di cul due da nominarsi da ciascuna delle parti
contendentl, ed Il terzo di comune accordo. In caso di mancato accordo, Il Consiglio Direttivo
incarichera il presidente del Tribunale ove ha sede I'Associazione di eseguire la nomina del terzo

arbitro.

Art. 35) Per quanto non gspres;arr_tente previsto dal presente Statuto, si fa espresso rimando alle

vigenti norme in materia di associazionismo, di enti non commerciali e di lutte le altre leggi dello Stato
e N

in quanto applicabili In materia di Enti del Terz <O ‘
ulln matete & Evh el T RO ' N\
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